
※ （ 労 働 者 分 保 険 料 率 ） 健 康 保 険 49.49.49.49.66665555 （ 愛 知 ） ／ 1000 、 介 護 保 険 8.28.28.28.2 ／ 1000   

厚生年金保険 91.591.591.591.5／1000  雇用保険 3／1000（建設業4／1000） 

             

 
  

  

まんえん防止措置は解除されましたが、我慢が続きます。 

5 日清明，20 日穀雨，29 日昭和の日 

    

① ご案内済みですが、健康保険料率は令和 4 年 3 月分（4 月納付分）から 

（任意継続の方は 4 月納付分から）愛知県 9.91→9.93％ 岐阜 9.83％→

9.82％、東京 9.84％→9.81％。介護保険料率は 1.64％で引き下げに。  

 

② 成年年齢が、今月から、現行の 20 歳から 18 歳に引き下げられました。約 140 年ぶりに成年の定義が見直され

ました。→今年度は変則的に、20 歳、19 歳、18 歳が新成人となります。 

 

③ 2020 年 6 月にパワハラ防止法（正式名称：改正労働施策総合推進法）が適用され、今月からは中小企業にも

防止措置が義務付けられました。罰則はありませんが、会社が対策を怠った場合には損害賠償責任を問われる可能性

もあります。→弊所にてパワハラ防止研修を承ります。 

 

④ 令和 4 年度の雇用保険料率は変更されますが、労働保険の年度更新手続きでは、令和４年度の概算保険料（雇用

保険分）については、令和４年４月１日から同年９月 30 日までの概算保険料額と、令和４年 10 月１日から令和５

年３月 31 日までの概算保険料額を賃金集計表などにおいて分けて計算することになる見込みです。 

 

 

 

 

2. 名言名句  

「一度失敗したからといって、すべてが失敗するわけじゃないわ」 

                           マリリン・モンロー 

 

3.法改正等ワンポイント    令和４年４月からの年金制度の重要な改正点 

（１）在職老齢年金制度の見直し 

60 歳から 64 歳に支給される特別支給の老齢厚生年金を対象とした在職老齢年金制度について、支給停止とならない

範囲が拡大されます（支給停止が開始される賃金と年金の合計額の基準が 28 万円から 47 万円に緩和。65 歳以上の

在職老齢年金と同じ基準に）。これにより、一部支給又は全額支給の方が増えると思われます。 

 

★現在は標準で 62

歳又は 63 歳支給開

始の方が対象となっ

ています。（現在年齢

が 63 歳 64 歳の方

です） 

 

（2）在職定時改定の導入 

現在は、老齢厚生年金の受給権者が厚生年金の被保険者となった場合、65 歳以降の被保険者期間は資格喪失時（退職

時・70 歳到達時）にのみ年金額が改定されますが、在職中の 65 歳以上 70 歳未満の老齢厚生年金受給者について、

年金額が毎年１回定時に改定が行われるようになります。 
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（3）繰下げ受給の上限年齢引上げと繰上げ受給の減額率の見直し 

老齢年金の繰下げ年齢の上限が 75 歳に引き上げられます（現在の上限は 70 歳）。年金の繰上げ受給をした場合の 

減額率が、１月あたり 0.4％に緩和変更されます（現在は 0.5％）。 

4. 統計・情報   

① 厚生労働省は、子育てサポート企業が使用できる「くるみんマーク」の認定基準を引き上げると公表した。４月

１日から男性の育児休業等取得率の引き上げなど認定基準を改正することに伴い、マークが新しくなる。また、不妊

治療と仕事との両立に取り組む企業を認定する制度を新設し、くるみんマークに「プラス」を追加。（３月 14 日）  

（改正後の「くるみん」と認定基準）https://www.mhlw.go.jp/content/11910000/000911837.pdf 

 

② 厚生労働省は、2020 年「完全生命表」を公表した。平均寿命（０歳の平均余命）は、男性 81.56 歳（2015

年 80.75 歳）、女性 87.71 歳（同 86.99 歳）。完全生命表とは、日本にいる日本人について、2020 年１年間の死

亡状況が今後変化しないと仮定したときに、各年齢の者が１年以内に死亡する確率や、平均してあと何年生きられる

かという期待値などを、死亡率や平均余命などの指標によって表したもの。 

https://www.mhlw.go.jp/toukei/saikin/hw/life/23th/index.html（３月 2 日） 

 

③ 厚生労働省「令和３年賃金構造基本統計調査」の結果を公表された。令和３年６月分の賃金等(賞与、期末手当等

特別給与額については令和２年１月から令和２年 12 月までの１年間)について、令和３年７月に調査。一般労働者

（短時間労働者を除く）賃金の平均月額は、男女計 30 万 7400 円（前年比 0.1％減）、男性 33 万 7200 円（同

0.5％減)、女性 25 万 3600 円（同 0.7％増）。新規学卒者の学歴別賃金月額（男女計）は、大学卒

22 万 5400 円、大学院卒 25 万 3500 円、高校卒 17 万 9700 円 

https://www.mhlw.go.jp/toukei/itiran/roudou/chingin/kouzou/z2021/index.html 

※新型コロナウイルス感染症の影響により、令和元年以前と比べて要件を満たす労働者の割合が減少しており、

公表値もその影響を受けている可能性があるとしている。 

  

 ロシアのウクライナ侵攻の停戦交渉の動きがあるものの先が見えてきません（3 月 31 日現在）。地球は一つ

（アニメ「ガッチャマン」の歌詞にもあります！）、なぜ他国を侵略する必要があるのか、仲良くできないのでし

ょうか。戦争というものがなくならないのは、人類の歴史から繰り返しだから仕方ない事？犠牲者は相手国民の

みならず自国民でもあることに気づかないのか、憤りを覚えます。なんとか早い停戦を切に願います。 

プロ野球が開幕しました。第 3戦、劣勢の中での大逆転勝利を飾った新生立浪ドラゴンズへ新生立浪ドラゴンズへ新生立浪ドラゴンズへ新生立浪ドラゴンズへの期待は大きいで

す。先月に地元 TV がドラゴンズ番組の中で「立浪監督の経歴生い立ち」を紹介していました。PL 学園で甲子

園春夏連覇したチームの主将であることは有名ですが、周り人からの彼の評価が高く、気配りがすごい気配りがすごい気配りがすごい気配りがすごいとの事、

また母子家庭で育った彼は、小学校 6 年の時の少年野球チームの卒団の文集の中で、感謝という気持ちの他に

「生きてゆく中で一番大切なのは「生きてゆく中で一番大切なのは「生きてゆく中で一番大切なのは「生きてゆく中で一番大切なのは忍耐忍耐忍耐忍耐」」」」と 12 歳の子が書いていたのには驚きました。「忍耐」12 年も待たさ

れ、やっと中日の監督になりました。そして「恩返し「恩返し「恩返し「恩返しするするするする」」」」をずっと言い続けてきました。2011 年の東日本  

大震災時に、すぐに「簡易トイレ」を現地へ寄付し、被災地の人からも監督になることを期待されていたシ－ン

では、グっとくるものがありました。選手時代から「「「「氣氣氣氣」」」」を帽子のツバの裏に書き込む、立浪監督頑張れ！応援

しています。（S）                           

氣 


