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昨年の東日本大震災から間もなく 2 年になります。早い復興を

お祈り申し上げます。                            

３日 ひなまつり，5 日 啓蟄，20 日 春分の日 

1. March  改正情報・案内  

① 平成 25 年度協会けんぽの健康保険料率について、

厚生労働大臣の認可を受け、正式に決定いたしました。

健康保険料率、介護保険料率ともに、平成 24 年度のまま据え置きとなります。 

 健康保険料率（愛知支部）…9.97% （全国平均 10.00%）介護保険料率（全国一律）…1.55% 

② 平成 25 年４月から９月までの年金額については、平成 24 年平均の全国消費者物価指数」の

対前年比変動率が 0.0％となった為、改定は行われないこととなり、平成 24 年度と同じ額。老齢

基礎年金 40 年加入で 786,500 円 

③ 平成 25 年度の国民年金保険料額は 15,040 円（月額）となります。（平成 24 年度から 60 円

の引上げ） 

④ 25 年度の雇用保険料率も据え置きで決定しています。 

 

☆高年齢者雇用安定法において、定年延長において６５歳まで希望者全員ではない「経過措置の

６１歳以降の選定条件による継続再雇用の労使協定は今月中に締結」です。 

 

222 ...    名名名言言言名名名句句句             

   

Where there’s a will there’s a way. 

西洋のことわざで、「意志があれば方法は見つかる」という意味です。           

（過去 2005 年 1 月号でも掲載） 

 

333...    法法法律律律ワワワンンンポポポイイインンントトト  年金の特例水準の解消について 

現在支給されている年金は、平成 12 年度から 14 年度にかけて、物価下落にもかかわらず、特

例法でマイナスの物価スライドを行わず年金額を据え置いたことなどにより、本来の年金額より

2.5％高い水準（特例水準）で支払われています。この特例水準について、現役世代（将来、年

金を受け取る人）の年金額の確保につなげ、世代間の公平を図るため、平成 25 年度から 27 年度

までの３年間で解消する法律が、平成 24 年 11 月に成立しました。 

 この法律は、平成 25 年 10 月から施行されるため、平成 25 年 10 月以降（12 月支払い分以降）

の年金額は、４月から９月までの額から 1.0％引き下がることになります。（解消のスケジュール

は、H25.10.▲1.0％、H26.4.▲1.0％、H27.4.▲0.5％） 
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☆ 現在の保険料率 ※（労使折半料率）健康保険 49.85（愛知）／1000、介護保険 7.75／1000           

厚生年金保険 83.83／1000  雇用保険 5／1000（建設業６／1000）  
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 444...    統統統計計計・・・情情情報報報          

①労務行政研究所が１月 28 日発表した「2013 年賃上げの見通し－労使および

専門家、507 人アンケート調査」の結果によると、13 年の賃上げ見通しは

5,063 円・1.64％（定期昇給分を含む）で、厚生労働省調査による主

要企業ベースの 12 年賃上げ実績を額で 337 円、率で 0.14 ポイント下回って  

いる。    http://www.rosei.or.jp/research/pdf/000058163.pdf   

②ローソンは、2013 年度から 20 代後半～40 代の社員の年収を平均３％（平均約 15 万円）引き上げること

を発表した。年２回支給している賞与に上乗せする。同社の新浪社長は政府の産業競争力会議のメンバー

となっており、デフレ解消策として所得拡大を掲げる政府の方針に率先して賛同した形となる。   

③ 総務省が 2012 年における完全失業率を発表し、4.3％（前年比 0.3 ポイント低下）と２年連続で改善

したことがわかった。また、厚生労働省が発表した同年の有効求人倍率は 0.80 倍（同 0.15 ポイント増）

となり、３年連続で回復した。 

④「企業緊急雇用安定助成金」は、平成２５年４月１日以降は「雇用調整助成金」に統合されます（助成

の仕組みはこれまでと同様です）。  <助成率の変更>  大企業 ：２／３（３／４）→１／２  中小企業：

４／５（９／10）→２／３  （ ）内は「労働者の解雇等を行わない場合、障害者の場合」の助成率です。

１人１日当たりの上限額は、引き続き 7,870 円です。 教育訓練を実施したときの「事業所外訓練」１人１

日当たり加算額を次のように変更します。大企業 ：4,000 円→2,000 円  中小企業：6,000 円→3,000 円 

⑤国土交通省は、今年７月から、夜間運行するすべての高速バスの運転手の１日の運転上限距離を原則 400

キロまでにすることを決定した。昨年４月に発生した関越自動車道における高速ツアーバス事故を受けた

安全対策として、夜間の高速ツアーバスにはすでに上限が導入されていた。 

⑥総務省が 2012 年平均（速報）の労働力調査詳細集計を発表し、雇用者に占める非正規労働者（派遣やパ

ートなど）の割合が 35.2％（前年比 0.1 ポイント上昇）となり、３年連続で過去最高を更新したことがわ

かった。実数としてみると、前年より２万人増えて 1,813 万人（前年比２万人増）で最高となったが、正

規労働者は、3,340 万（同 12 万人減）となった。 

⑦厚生労働省は、昨年 11 月からの円安・株高の影響で、中小企業退職金共済制度（中退共）の累積赤字が、

１月末時点で約 200 億円となったことを明らかにした。2012 年３月末時点の 1,741 億円から９分の１まで

縮小されたことになる。ただ、資産の運用環境改善により、逆に予定運用利回りの引下げなど財政健全化

への改革が遅れる可能性もある。 

⑧ 総務省が 2012 年の家計調査の結果を発表し、２人以上の世帯の平均実収入（月額）が 51 万 8,506 円

（前年比 1.6％増）となったことがわかった。また、女性の社会進出や生活維持のためにパートを始める

人が増え、女性配偶者の収入が５万 9,177 円と（同 11％増）で過去最高となり、世帯の収入を共働きで維

持しようとする傾向が一段と鮮明になってきた。 

                             

                                  

     球春到来！  ＷＢＣ（ワールドベースボールクラッシック）、野球の世界一を決める大会      

「侍ジャパン！」日本チームの３連覇はあるのでしょうか？予想では厳しい状況です。        

特に打線に核になるカリスマ的選手がいません。しかし、野球は筋書のない ドラマが時に起こり 

ます。これまでの２大会もそうでした。だから、それを期待して、決勝まで                 

是非行って、日本を盛り上げて欲しいと願います。                                                          

WBC 日程：3/2,3,6（福岡） 第 2 ラウンド 3/8-12（東京）                 

決勝ラウンド：3/17-19（ｻﾝﾌﾗﾝｼｽｺ） 

 

ＴＶドラマ「とんび」を毎週見ています。（ＴＢＳ系で日曜夜 9：00～）早くに積荷の荷崩れ事故で母親を亡くし、

その息子が、父とその関わりのある周りの大人によって支えられ生きてゆく様を描いていますが、久しぶりに

泣けるドラマです。内野聖陽（まさあき）が父役、佐藤健が息子役でいい味出しています。ほぼ毎週泣かせて

くれます、「人に支えられたから、誰かの支えになりたい」という息子。人間は一人で生きていないことを感じさ

せてくれます。エンディング曲の「誕生日には真っ白な百合を」（作詞作曲 福山雅治）の詞の中に「照れずに

言うよ 産んでくれて有難う」というフレーズがあります、メロディといい歌詞といいジーンとさせてくれます。既

に佳境に入っており数回で終了と思われますが、もう一度最初からまた観たいくらいで、おすすめドラマです。

（Ｓ） 


