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節電の暑い夏は、もう少しの辛抱でしょうか。 

体調に御気をつけお過ごしください。 

＜8 日 白露，9 日 重陽，19 日敬老の日，24 日秋分の日＞ 

1. September ご案内 改正情報  

日本年金機構からの定時決定の「決定通知書」に基づき

今月、新標準報酬月額の等級に変更します）。また、そし

て厚生年金保険料の料率も変更となっていますので、等級

変更のない人も含めて設定変更して下さい。９月（通常は

10 月の支払給与）から 1 年間は、厚生年金保険料〔一般〕

の料率は 16.412％（82.06/1000 労使各負担分）です※    

厚生年金保険料率は毎年 0.354％ずつ、この定時決定に併せて 9 月にアップします。                        

  

 重要！  ※ 「社会保険の月額変更届」で「7 月変更・8 月変更」のあった人は、その変更後の等級

が来年 8 月まで続きますのでご注意下さい。※ 9 月分の保険料としては通常、翌月の１０月支払い給

与から変更です！ 

 

222...名名名言言言名名名句句句       
 
 
「私は、人生の岐路に立った時、いつも困難な方の道を選んできた。」 
 

(岡本 太郎)   

333...   法法法律律律ワワワンンンポポポイイインンントトト    雇用促進税制の受付開始 
雇用が増加した企業を対象に減税を行う「雇用促進税制」の受付が、8/1 から全国のハローワークで始

まり受付が開始されました。本年度分における申請で約 350 億円の減税が見込まれています。「雇用促

進計画」をハローワークに提出し、１年間で５人以上（中小企業は２人以上）、かつ、10％以上従業員数を

増加させた事業主に対する税制優遇制度が創設されました。 

 

従業員数の増加１人当たり 20 万円の税額控除が受けられます。平成 23 年４月１日から平成 26 年３

月３１日までの期間内に始まるいずれ かの事業年度（以下「適用年度」といいます。）（※１）において、雇

用者増加数５人以上（中小企業は２人以上）、雇用増加割合（※2）10％以上等 

 の要件を満たす企業は、雇用増加数１人当たり 20 万円の税額控除（※3）が受けられます。 
 
 ※１ 個人事業主の場合は、平成 24 年１月１日から平成 26 年 12 月 31 日までの各暦年  
※2 雇用増加割合＝適用年度の雇用者増加数／前事業年度末日の雇用者総数 
※3 当期の法人税額の 10％（中小企業は 20％）が限度  
〔関連リンク〕 
 雇用促進税制（厚生労働省） 
 http://www.mhlw.go.jp/bunya/roudouseisaku/koyousokushinzei.html 

 

事業年度開始後 2 カ月以内に計画を出しますが、平成 23 年 4 月１日から平成 23 年 8 月 31 日

までに開始した場合には、10 月 31 日までに提出します。 
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444...統統統計計計情情情報報報         

①国民年金保険料の未納分を過去に遡って追納することのできる期間を、現行の「２年間」から「10 年間」

に延長する国民年金法改正案が可決・成立した。追納期間延長は３年間の時限措置。その他、加入上

限年齢を 60 歳から 65 歳に引き上げ、従業員個人の掛金拠出を可能とする確定拠出年金法改正案も

成立した。〔関連リンク〕 

 年金確保支援法案（厚生労働省） 

 http://www.mhlw.go.jp/topics/bukyoku/soumu/houritu/dl/174_07a.pdf 

② 財団法人介護労働安定センターが 2010 年度の「介護労働実態調査」を発表し、「職員が不足してい

る」と回答した介護事業所が 50.3％（前年度比 3.5 ポイント増）に上ることがわかった。１年間に辞めた職

員の割合を示す離職率は 17.8％（同 0.8 ポイント増）で、３年ぶりに悪化した。〔関連リンク〕 

 平成 22 年度 介護労働実態調査結果について 

 http://www.kaigo-center.or.jp/report/h22_chousa_01.html  

③ ７月の完全失業率は 4.7％となり、前月に比べ 0.1 ポイント上

昇した。男性は 4.9％と前月に比べ 0.2 ポイントの上昇。女性は

前月と同率の 4.5％。15～24 歳の完全失業率は 7.9％と１年前

に比べ 0.9 ポイント低下。７月の有効求人倍率は 0.64 倍で前

月に比べて 0.01 ポイント上昇した。有効求人数は前月比 1.6％

増、有効求職者数は 1.2％減となった。新規求人数は前年同

月比で 12.2％増となった。 

 

④ サッカーのなでしこジャパンロンドン五輪アジア最終予選日程：上位２チームがオリンピック出場決定  

（時間は日本時間、場所は中国・済南）男子も 9/2～2014 年ワールドカップ アジア 3 次予選開始  

 ★日本をまた盛り上げて欲しい  

ところです！ 

 

 

 

 

９月１日（16:30）  タイ 
 

９月３日（20:00）  韓国 
 

９月５日（16:30）  オーストラリア 
 

９月８日（16:30）  北朝鮮 
 

９月 11 日（20:00）  

 
中国 

 

９月２日 
 

男子 北朝鮮戦 埼玉 
 

９月６日 
 

男子 ウズベキスタン戦 タシケント 
 

                              

首相が変わりました。「5 年で 6 人の首相！」海外からは名前を覚えることができないとか。何人換えたら気

が済むのだろうか、被災地の方からは冷ややかな目がそそがれています。今度の野田首相、世襲議員ではな

いようで、２０代に千葉県議になったのち国会議員になったとの事。以来ﾊﾞｲﾀﾘﾃｨｰを持って議員活動を続け

てきたようで、期待したいところです。ただ「増税」推進派らしくこの景気において逆効果ではないかと専門家

の声があります。 

先日、「事業仕訳で廃止決定」されたはずの、「格安の家賃の豪華公務員宿舎」建設が、住民の知らぬ間

に建設再開されたとＴＶで報道。復興のための増税というのなら、こういった「公務員宿舎建設」の無駄を省い

てからにするべきです。そして公務員も、通常一般の賃貸住居で契約し入居すれば、国内の景気回復の一

助になるはずです。民主党の事業仕訳は中途半端で失敗が多かったと思います。いずれにしても公約が

次々と反故になる民主党は責任を全うしてもらいたいと願うばかりです。若手の議員で優秀な方も多いはず、

是非とも組閣にそういった方を入れて欲しいと思います。 

世界陸上では先月末、地元愛知の室伏選手がハンマー投げで金メダル。３６歳だそうですが、その集中力

といい、スゴイ投げっぷりでした。今月はなでしこジャパンがハードな日程で予選開始！首相より有名な 

選手が多いような気がします。頑張れニッポン！（Ｓ） 

安曇野の大王わさび農場の水車  


