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紫陽花の季節です。＜５日 芒種，11 日入梅，21 日父の日，夏至＞              

1. June ご案内・改正情報  

①.今月、給与計算におきまして住民税の金額変更があります。 

②社会保険の算定基礎届（定時決定）は来月、7 月 10 日が提出

期限です。今月中旬から下旬にかけて、4 月―6 月分給与明細を

お預かりいたしますので、よろしくお願い申し上げます。       

※給与が翌月支払いの事業所様は、3 月―5 月分給与が対象となります。＜支払月でみます＞ 

③既にご案内のとおり、労働保険の年度更新日程が今年度から 6/1～7/10 となっております。すでに  

労働局から申告書が届いていることと存じますが、精算は 20 年度の賃金（パート・アルバイトを含む全員）を元

に計算し、上記②の社会保険と違いは、対象給与は、支払いベースではなく、発生ベースとなっております→

「20 年 4 月分から 21 年３月分までの給与」です。 

2.名言名句  

『知って行わざるは、知らざるに同じ。』  
－貝原益軒－ 

 貝原益軒 ( 1630～1714)は、江戸時代の儒学者、本草学 (博物学 )者。筑前福岡藩士の家に生まれ、京都で本

草学や朱子学を学んだ。儒者として藩に戻り、藩士に儒学を教えるほか、薬学、健康、農学などについて

も研究し、多大な著書を残した。益軒の最も有名な著書は健康法などについて記した「養生訓」。 

    

3. 法律ﾜﾝﾎﾟｲﾝﾄ  「ねんきん特別便」と「ねんきん定期便」 

 平成19年12月から平成20年10月にかけて、年

金受給者等と加入者に対して送付された「ねんき

ん特別便」は、基礎年金番号に統合されていない

5,000万件の未統合記録と１億人の年金記録をコ

ンピュータ上で突合せをして名寄せ作業を行い、

記録が結び付く可能性のある人に対して①平成

20年３月までに送付され②平成20年４月～10月

にかけては、名寄せ特別便に該当しなかったすべ

ての年金受給者等・すべての加入者に対して送

付されました。  

一方、平成21年４月から実施された「ねんきん

定期便」は、加入者に今後定期的に送られ、加入者自身の年金に関する情報を確認することを目的としています。 

平成21年度の定期便は、本来の情報に加え、特別便の積み残しの問題や年金記録確認第三者委員会の活動の中

から明らかにされた標準報酬等の不適正処理、いわゆる改ざん問題をも合わせて、該当する加入者に情報を送付し

対応を求めています。 

 定期便は、平成21年４月以降、被保険者である間は毎年誕生月に郵送されます。ただし、１日生まれの人の場合は、

誕生月の前月に送付されます。定期便は、Ａ４サイズが入る大きさの封書で郵送されます。定期便の封筒の色は原則

として空色です。しかし、次ページ表のように名寄せにより加入期間に記録もれの可能性の高い人で特別便に未回答
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の人や「訂正なし」と回答した人、および標準報酬月額に誤りの可能性のある人には、注意を喚起する意味からオレン

ジ色の封筒で送付されます。 

 

 4.データ・情報   

①政府は 5/26 の閣議で、2009 年版の

障害者白書を決定した。08 年６月時点

の民間企業の障害者雇用率は 1.59％

で障害者雇用促進法が定める法定雇

用率（1.8％）に達しなかった。国の雇用

率は 2.18％、都道府県は 2.44％、市町

村は 2.33％で、いずれも法定雇用率

2.1％を上回った。 

②厚生労働省が 5/22 日発表した 2008

年度における「個別労働紛争解決制

度」の施行状況によると、全国の総合労働相談コーナーに寄せられた民事上の個別労働紛争の相談件数は 23 万

6,993 件（前年度比 19.8％増）で過去最多。相談内容は、解雇に関するものが最も多く 25.0％、労働条件の引き下げ

に関するものが 13.1％、いじめ・嫌がらせに関するものが 12.0％と続き、解雇、労働条件の引き下げ、退職勧奨等の

割合が増加した。 

③厚生労働省は 5/29、雇用調整助成金等の申請時に事業所が提出する「休業等実施計画」の受理状況を発表し

た。４月の対象者数は前月の 237 万 9,069 人から 253 万 4,853 人に増加。事業所数は６万 1,349 カ所で前月の４万

6,558 カ所から３割近く増加した。また「大量雇用変動届」の提出状況によると、４月の離職者数は３万 304 人(前月 

４万 9,082 人）だった。 http://www.mhlw.go.jp/houdou/2009/05/h0529-6.html 

④厚生労働省は 5/29 日、全国のハローワークが把握した「非正規労働者の雇い止め等の状況(5/19 時点)」を発表

した。派遣・期間工など非正規労働者の雇用調整（契約の期間満了・中途解除、解雇）について、2008 年 10 月から

09 年６月までに実施予定または実施済みの数は全国で 3、536 事業所、労働者数は 21 万 6、408 人となっている。

正社員の離職状況(100 人以上の離職事例）は２万 6、602 人だった。

http://www.mhlw.go.jp/houdou/2009/05/h0529-3.html 

⑤４月の完全失業率は前月比 0.2 ポイント上昇し 5.0％となった。失業率５％

台は 03 年 11 月の 5.1％以来、５年５ヵ月ぶり。完全失業者数は 346 万人で、

６カ月連続の増加となった。求職理由別にみると、「勤め先都合」が前年同

月と比べ 53 万人増加した。４月の有効求人倍率は 0.46 倍と前月を 0.06 ポ

イント下回った。 

＜T-HRM＞ TANAKA  HUMAN  RESOURCES MANAGEMENT                                                    

「新型インフルエンザ」については、弱毒性ということでの広報もあり感染者数はまだ増えているものの、関

西地区の学校休校解除など落ち着きはじめています。そんな中、北朝鮮の核実験とミサイル演習？事件、

傍若無人ぶりは相変わらずで、その脅威はどこまで大きくなるのか心配でもあります。 

ＥＴＣ車載車休日 1000 円！の影響で、「長距離バスなどの利用者減と渋滞の影響で時間どおり運行でき

ない」などの各バス会社が大きな痛手を被っていると報じられています。このＥＴＣ1000 円の影響はいつまで

続くのか・・・・・。レジャーで車をよく利用しますが、「1000 円でどこまでも行ける！」と言われても、体力・気力

が必要ですし、私自身、運転は好きですが、せいぜい 1 日 300 キロぐらいまでが限度でしょうか？それ以上

は、ノーサンキューです。なぜなら「体力的にきつい」からでもありますが、「景色を 100％楽しみたい」からで

す。学生時代「地理学」が専門であった私は、地図帳を片手にその景色と地形を見たいのです。         

☆そこでオススメしたい旅が、「たまにはバスツアー！」 

ＧＷに「新幹線とバスの利用のツアー」で旅行に出掛けましたが、バス車窓からの眺めが楽しみで、自家

用車で運転中には眺められない景色です。それとバスツアーのイイところがなんといっても「バスガイドさんの

案内！」ここ数年の参加したツアーでのバスガイドさんに「ハズレなし」でした。ベテランから若手の方まで、 

それぞれが、「しっかりとした歴史・地理案内に加えての巧みな話術」を持っていて、聞いていて大変興味を 

そそられ、勉強にもなり楽しいものです。ガイドさんはまさに職人ですね。ストレスの多い日常から開放され、 

こういった旅もいいのではないでしょうか、地図を片手に！ 


