
           

今年の冬はまだまだ寒い日が続きます。ご自愛ください。

３日 節分，４日 立春，11 日 建国記念の日，14 日 聖バレンタインデー，  

19 日 雨水

February 改正情報・案内

① 衆議院の解散に伴い政府予算案の閣議決定が例年より遅れ
たことから、平成 27 年度の健康保険料率及び介護保険料率の
変更は、例年より 1 カ月遅れの 4 月分（5 月納付分）からとな
る見通しで、2 月下旬頃に決定する予定です。                 

② Ｈ27 年度の雇用保険料率は据え置き

③ 政府は 1 月 30 日平成 26 年の物価上昇率の公表を受け、  
平成 27 年度の公的年金の改定率を本来より１.４ポイント  
低い０.９％にとどめることを決めました。物価が上昇基調に転
じたため、４月から年金の伸び率を物価や賃金の伸びより抑え
る「マクロ経済スライド」を初めて適用します。年金は物価や
賃金の伸びに追いつかず、実質的な価値は目減りとなります。   高山市の高山昭和館↑

年金改定率は前年の物価に連動させるのが原則ですが、物価上昇率が現役世代の過去３年度分
の平均賃金改定率を上回った場合は賃金の伸びに合わせます。平成 26 年の物価上昇率は２.７％
（生鮮食品を含む）、過去３年度分の賃金の伸び率は２.３％で、本来ですと今年４月からの年金は
前年比２.３％増となるところでした。

しかし、平成 27 年度はマクロ経済スライドが適用されるため、年金の伸び率は本来の２.３％
から少子高齢化による財政悪化分（０.９％）を差し引いた数値＜1.4％＞これに、過去の物価下落
時に年金を下げなかった分（０.５％）を調整するため更に引き下げます。このため、年金の伸び
率は「2.3-0.9-0.5=0.9%増」ということになります。0.9％増にとどまる結果、１カ月の満額の   
国民年金（平成 26 年度６万４４００円）は６万５００８円、 標準専業主婦世帯の厚生年金（同２１万
９０６６円、妻の基礎年金も含む）は２２万１５０７円となります。

国民年金保険料は 27 年度、15,590 円（340 円アップ）

「最低で最悪だって叫んだって 最低で最悪だって嘆いたって あなたは生きるよ

いつか必ず君の夢を形にしろよ                   

枕を濡らして君は泣くだろう そこからはじめよう」

地元名古屋の音楽バンド「Bob is Sick」のアルバム「sokokara」の曲「ここからはじめよう」から抜粋

①今年１０月以降、住民票を有する方に１２桁のマイナンバー（個人番号）が通知されますが、外国籍

でも住民票がある中長期在留者や特別永住者などの外国人も対象です。 （逆に日本人で国内に住民票が

ない海外赴任者には通知されず、帰国後に発行されます。）通知は、市区町村から、住民票の住所あて

に「通知カード」が郵送されます。住民票の住所と異なるところにお住いの方は注意が必要です。
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☆ 現在の保険料率 ※（労使折半料率）健康保険 49.85（ 愛 知 ）／1000、介護保険 8.6／1000   

厚生年金保険 87.37／1000  雇用保険 5／1000（建設業６／1000）



②マイナンバー制度の個人番号カードは、早ければ 2017 年 7

月より健康保険証として使えるようになります。医療機関で提示

すると、カード内の情報で本人かどうかを確認するという。病歴

等の情報はカードに残さないとしています。（１月 19 日）

③ 厚生労働省は 1/27、昨年 11 月に実施した「過重労働解消

キャンペーン」における重点監督の実施結果を公表しました。

(1)違法な時間外労働があったもの：2,304 事業場( 50.5 ％)

うち、時間外労働の実績が最も長い労働者の時間数が月 100

時間を超えるもの：715 事業場（31.0％）うち月 150 時間を

超えるもの：153 事業場（ 6.6％）うち月 200 時間を超える

もの：35 事業場（1.5％）

(2)賃金不払残業があったもの：955 事業場（ 20.9 ％ ）  

(3)過重労働による健康障害防止措置が未実施のもの：72 事業

場（ 1.6 ％ ）

＜健康障害防止に係る指導＞健康障害防止のため指導票を交付した事業場                                 

(1)過重労働による健康障害防止措置が不十分なため改善を指導したもの：2,535 事業場（ 55.6 ％ ）    

うち、時間外労働を月 80 時間★以内に削減するよう指導したもの：1,362 事業場（53.7％）       

(2)労働時間の把握方法が不適正なため 指導したもの：1,035 事業場（ 22.7 ％ ）

★＜重要＞脳・心臓疾患の発症前１か月間におおむね 100 時間または発症前２か月間ないし６か月間に

わたって、１か月当たりおおむね 80 時間を超える時間外労働が認められる場合は、業務と発症との関

連性が強いとの医学的知見があるため。

① 厚生労働省は、介護離職を防止するため、現在は原則１回に限り家族１人につき最長 93 日まで取
得できる介護休業を、２～３回に分けて取得できるよう法改正を行う方針を明らかにした。2016 年
に育児・介護休業法を改正し、2017 年の施行を目指すとしている。（1 月 9 日）

② 厚生労働省は、働いた時間にかかわらず成果により賃金を支払う「 ホワイトカラー・エグゼンプシ
ョン」制度の原案をまとめた。対象は年収 1,075 万円以上の専門職に限定し、勤務間インターバル規
制、在社時間の上限規制、年 104 日の休日の取得規制といった長時間労働防止策のいずれかを選択す
ることを条件にするとしている。改正労働基準法案を通常国会に提出し、 2016 年４月の施行を目指
す。（1 月 8 日）

③ 厚生労働省は、高齢化がピークとなる 2025 年度に介護職員の数が 30 万人程度不足するとの推
計結果を発表した。同年度には約 250 万人の介護職員が必要になるが、推計では、確保できるのは約
220 万人にとどまるとみられる。2015 年度から人手確保のための対策を強化する。（１月 16 日）

④ 裁量労働制の対象業務を一部営業職に拡大することなどが、厚生労働省労働政策審議会の報告書に
盛り込まれることが明らかになった。同省では、この報告書を受けて労働基準法改正案の作成に着手
する。また、働いた時間ではなく成果に応じて賃金を支払うとするいわゆる「ホワイトカラー・エグ
ゼンプション制度」について、研究開発など対象業務を追加する検討を始めた。（1 月 14 日）

⑤ 政府は、2015 年度における介護報酬（３年に１度改定）を 2.27％引き
下げることを決定した。介護報酬のマイナス改定は９年ぶりで、介護費用を抑
制するのが狙い。（1 月 10 日）

2 月 1 日に愛知県知事選挙が行われました。愛知県の今後の景気はいかに？

先月、地元ＦＭラジオのＺＩＰ-ＦＭでもよくオンエアされ、ＺＩＰも一押しの地元名古屋の４人組バンド

「Bob is Sick」のライブを聴きに行きました。２３歳の彼らは若くても才能あふれ、演奏力はもちろん歌詞・

曲とも素晴らしく、アルバム曲も全て出来が良く聴かせてくれる！なんといってもこちらを元気にしてくれ

る曲が多い。イメージとしては、「BUMP OF CHIKEN とスキマスイッチを足して 2 で割ったような感じ」もしますが、   

歌詞はとても独創的でおすすめのバンドです。会場は若い人ばかりでしたが年配の人でもきっといけると思

います！ライブハウスは「ｽﾀﾝﾃﾞｨﾝｸﾞ（立ち見）」が多いようですが、見る側は体でリズムを取ることができ

ます。刺激を受け、脳の活性化、体にも非常に良いと思います！ますます活躍してゆくことを祈念して、曲

の一節を今月の名言名句に掲載しました。バンド名は奇異な感じもしますが、今時といいますか若者の感性

なのだと思います。（次回ライブは、今月 25 日 新栄 APOLLO BASE）


